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EHPLETI ENTATAL Ne de Orden

Adhesion al Convenio de Agrupacion de Empresas

D/Dia , con NIF

En representacion de la entidad ,

con CIF , n° de inscripcion a la Seguridad

Social y Sede Social en

c/ de provincia de
Declara

Que conoce el Convenio de Agrupacion de empresas de fecha 16 de junio de 2004
suscrito entre la Entidad Organizadora EL TEMA DE ALBACETE S.L. y la empresa
agrupada SUNSET CONSULTORES S.A.
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Que acepta las obligaciones y derechos que en dicho Convenio se contienen y se
adhiere al mismo desde la fecha de la firma del presente documento.

En a de de dos mil

Por la empresa agrupada Por la Entidad Organizadora

Fdo. ALEJANDRO MARTINEZ MARTINEZ

Fdo.

solicitud a que se refiere el mismo, al igual que la promocién de servicios al fichero cuyo responsable es El Tema de Albacete S.L( SC formacién Y Consultoria),

Alos efectos de lo dispuesto en la Ley Orgénica 15/1999 de 13 de diciembre de Proteccién de Datos de Caracter Personal y demas normativa de desarrollo



Convenio de Agrupacion de Empresas

Al amparo del Real Decreto 1046/2003, de 1 de agosto, por el que se regula el
subsistema de Formacion Profesional Continua y de la Orden Ministerial de Trabajo
y Asuntos Sociales 500/2004, de 13 de febrero, por la que se regula la financiacion
de las Acciones de Formacion Continua en las empresas, incluidos los Permisos
Individuales de Formacion (PIF),

D/Dia. ALEJANDRO MARTINEZ En representacion de la entidad
MARTINEZ (organizadora) EL TEMA DE ALBACETE
Con NIF 05.166.200-D S.L.

Con CIF B-02268829
Sede Social en PLAZA PERIODISTA
ANTONIO ANDUJAR, N° 4 DE ALBACETE

D/Diia. PABLO ALARCON SOLER En representacion de la entidad
Con NIF 05.193.919-J (agrupada) SUNSET CONSULTORES S.A.
Con CIF A-02157808
Sede Social en CALLE MARZO N° 5 DE
ALBACETE

Acuerdan

Primero

Objeto. El presente convenio tiene por objeto la constitucion de una Agrupacion de
empresas con el fin de gestionar de forma conjunta la Formacién Continua, de
conformidad con lo establecido en el articulo 19 de la Orden Ministerial de Trabajo y
Asuntos Sociales 500/2004, 13 de febrero, por la que se regula la financiacion de
las Acciones de Formacién Continua en las empresas, incluidos los Permisos
Individuales de Formacion.

Segundo

Entidad organizadora. A los efectos de facilitar la organizacion y gestion de la
formacion de los trabajadores, las empresas agrupadas acuerdan designar como
Entidad Organizadora a EL TEMA DE ALBACETE S.L De igual manera se nombra y
autoriza a APROFEM, Asociacion profesional para el fomento del empleo y formacion
en Castilla-La Mancha, como d&rgano consultivo, dada su experiencia, para
supervisar y asesorar, si fuera el caso, a dicha entidad organizadora, y dotar asi, de
una mayor calidad, transparencia y control de la presente agrupacion de empresas.
APROFEM, no percibird ninguna contraprestacion econdmica por dicho servicio
consultivo.

Tercero:

Obligaciones de la Entidad Organizadora. Seran obligaciones de la Entidad EL TEMA
DE ALBACETE S.L. las siguientes:



12.- Desarrollar las funciones que a continuacién se relacionan

a) Tramitar ante la Fundacion Estatal para la Formacién en el Empleo las
comunicaciones de inicio y de finalizacion de la formacion de las empresas
agrupadas.

b) Colaborar con las Administraciones y 6rganos de control competentes en las
acciones de evaluacion y actuaciones de Seguimiento y Control que
directamente o con el apoyo técnico de la Fundacion Estatal se desarrollen,
respecto de las Acciones formativas en las que interviene como Entidad
Organizadora.

22 - Todas aquellas obligaciones establecidas en el Real Decreto 1046/2003, de 1
de agosto y en la Orden Ministerial de desarrollo, relacionadas con las Acciones
formativas de las empresas para las que organiza y gestiona la formacién de sus
trabajadores, asi como la custodia de cuanta documentaciéon relacionada con la
organizacion, gestion, e imparticion de la formacién pueda ser requerida por las
Administraciones u 6érganos de control competentes y por la Fundacién Estatal para
la Formacion en el Empleo.

32- Ademas se encargara de la seleccion de centros de imparticion, Permisos
Individuales de Formacioén, programacion del calendario, imparticion de las acciones
formativas, adquisicion y elaboracion de materiales didacticos y cualquier otra que
contribuya a facilitar el desarrollo de la formacion.

42 - Custodiar el presente Convenio de Agrupacion de Empresas, manteniéndolo a
disposicion de los 6érganos de control competentes, indicados en el capitulo V de la
Orden Ministerial anteriormente citada.

Cuarto

Obligaciones de las empresas Agrupadas. Facilitar los datos necesarios a la entidad
organizadora, para el buen desarrollo de las acciones formativas, asi como,
comunicar cualquier cambio que se produzca en la empresa adherida y que afecte a
este convenio y a la formacién impartida, no siendo responsabilidad de la entidad
organizadora las reclamaciones que pudieran surgir de la Administracion por esta
causa u otras. En caso de agotar su crédito, a través de sus propios medios y/o por
la adhesion a otra/s agrupaciones distinta a ésta, la empresa adherida tendra la
obligacion de sufragar el coste del curso iniciado, siempre y cuando no lo haya
notificado por escrito, a través del anexo de baja en la agrupacién que hay al efecto
en la web de la Fundacion Estatal para la Formacion en el Empleo, con quince dias
antes del inicio de la accién formativa.

Ademas debera comunicar a la RLT su decision de participar en la/las accién/es
formativas, de acuerdo con las obligaciones que aparecen en la orden ministerial
TAS/500/2004 de 13 de febrero

Quinto

Por los servicios de coordinaciéon, organizacion, seguimiento e imparticion, ademas
de los sefialados en el articulo tercero de este convenio, la entidad organizadora
negociara individualmente con cada empresa adherida la compensacion econémica
a recibir por parte de éstas, debiendo realizar el pago correspondiente a la factura
presentada por la entidad organizadora, como maximo al mes de finalizar la
accion/es formativas.



Sexto

Adhesion de otras empresas y delegacion, a estos efectos, en la entidad
organizadora. Se acuerda la posibilidad de que otras empresas se adhieran al
presente Convenio cualquier otra empresa que tenga su domicilio de trabajo en el
territorio espafol. Para ello suscribiran a tal efecto el correspondiente documento
de adhesion, para lo cual se delega en la Entidad Organizadora la facultad de
representar a las empresas agrupadas en la suscripcion de la adhesién de que se
trate.

Séptimo

La empresa agrupada que desee causar baja en el Convenio antes de que finalice
su vigencia debera suscribir el correspondiente documento de baja en el mismo. A
estos efectos se delega en la Entidad Organizadora la facultad de representar a las
demas empresas agrupadas en la suscripcion de la baja de que se trate.

Octavo

Entrada en vigor y vigencia del Convenio. El presente Convenio entrara en vigor el
dia de su firma por las partes. El periodo de vigencia del Convenio sera hasta la

vigencia del nuevo modelo de formacion continua segun la Orden TAS/500/2004 de
13 de febrero

En Albacete a 16 de junio de dos mil cuatro

Por la Entidad Organizadora Por la empresa agrupada

Fdo. ALEJANDRO MARTINEZ MARTINEZ Fdo. PABLO ALARCON SOLER



ANEXO AL PRESENTE CONVENIO

Primero

Modificacion de la clausula CUARTA Obligaciones de las Empresas Agrupadas.
Facilitar los datos necesarios a la entidad organizadora, para el buen desarrollo de
las acciones formativas, asi como, comunicar cualquier cambio que se produzca en
la empresa adherida y que afecte a este convenio y a la formaciéon impartida, no
siendo responsabilidad de la entidad organizadora las reclamaciones que pudieran
surgir de la Administracion por esta causa u otras. En caso de agotar su crédito, a
través de sus propios medios y/o por la adhesion a otra/s agrupaciones distinta a
ésta, la empresa adherida tendra la obligaciéon de sufragar el coste del curso
iniciado, siempre y cuando no lo haya notificado por escrito, a través del anexo de
baja en la agrupacién que hay al efecto en la web de la Fundacion Estatal para la
Formacién en el Empleo, con quince dias antes del inicio de la accion formativa.
Ademas debera comunicar a la RLT su decision de participar en la/las accién/es
formativas, de acuerdo con las obligaciones que aparecen en la orden ministerial
TAS/500/2004 de 13 de febrero y cumplir todas aquellas obligaciones establecidas
en el Real Decreto 1046/2003, de 1 de agosto y en la Orden Ministerial de
desarrollo, o normativa que la sustituya y/o complemente.

Segundo

Modificacion de la clausula OCTAVA. Entrada en vigor y vigencia del Convenio. El
presente Convenio entrara en vigor el dia de su firma por las partes. El periodo de
vigencia del Convenio sera hasta la vigencia del nuevo modelo de formacion
continua segun la Orden TAS/500/2004 de 13 de febrero o normativa que la
sustituya y/o complemente.

Tercero

Todas las referencias del presente convenio al Real Decreto 1046/2003, de 1 de
agosto, por el que se regula el subsistema de Formacion Profesional Continua y de
la Orden Ministerial de Trabajo y Asuntos Sociales 500/2004, de 13 de febrero, por
la que se regula la financiacion de las Acciones de Formacién Continua en las
empresas, incluidos los Permisos Individuales de Formacion (PIF), se entendera
referidas al nuevo Real Decreto que lo regule, asi como cualquier otra normativa
legal establecida o que se establezca en relaciéon a la formacion profesional para el
empleo, dirigida a las empresas y/o organismos. lgualmente las referencias
indicadas en este convenio a la Fundaciéon Estatal para la Formacién en el Empleo,
se entendera referidas a la Fundacion Tripartita para la Formacion en el Empleo u
organismo que lo sustituya.

En Albacete a 18 de diciembre de dos mil seis

Por la Entidad Organizadora Por la empresa agrupada

Fdo. ALEJANDRO MARTINEZ MARTINEZ Fdo. PABLO ALARCON SOLER



